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All'Albo online
All'Ufficio Scolastico Regionale

VISTO I’art. 13, comma 23 dell’O.M. n. 88/2024;

TENUTO CONTO delle esigenze di celerita espresse dall’art. 11, comma 4 dell’Ordinanza
citata;

VISTA la nota MIM n. 160706 del 9.10.2024 “Procedura di “interpello” di cui all’articolo
13, comma 23, dell’ordinanza ministeriale 16 maggio 2024, n. 88 — precisazioni”.

Si comunica
che, per ['eventuale esaurimento della graduatoria di istituto (comprese viciniore) per gli
insegnamenti di scuola primaria posto comune, questa Istituzione scolastica, deve provvedere
nel corso del corrente anno scolastico 2025/26, al reperimento di candidati disponibili ad
accettare supplenze di durata e orario variabile, riferita a posto comune sopra indicato, nel

plesso dell’istituzione scolastica stessa.

Specifica della supplenza
Supplenza breve - POSTO COMUNE - 17h settimanali - icui contratti saranno cosi

stipulati a seguito di assenza del titolare:

dal mercoledi 12/02/2026 al lunedi 16/02/2026;
dal mercoledi 18/02/2026 al lunedi 23/02/2026;
dal mercoledi 25/02/2026 al lunedi 02/03/2026;
dal mercoledi 04/03/2026 al lunedi 09/03/2026:
dal mercoledi 11/03/2026 al lunedi 16/03/2026;
dal mercoledi 18/03/2026 al lunedi 20/03/2026

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 10:00 del 11/02/2026 la
propria disponibilita al conferimento della supplenza, al seguente link allegando
1) Modulo di presentazione candidatura (da scaricare)
2) Allegato b) di autovalutazione, compilando obbligatoriamente il modulo google al
seguente link ed inviare la griglia compilata

3) Curriculum professionale
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnQrRWzUqMB2lKo31lkYKSukQvqBzK24g8R5UlytCiJ1aThQ/viewform?usp=header
https://drive.google.com/file/d/1Vkto4ORVx41S7d4JXOC_KDAa_KcnBhfj/view?usp=drive_link
https://interpelloweb.it/interpelli-supplenze/istituto/BOIC84700X/
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4) Copia del proprio documento di identita

La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini
indicati, temendo conto che per [’assegnazione delle supplenze su posto sostegno la
precedenza verra data agli aspiranti in possesso di specifico titolo di specializzazione sullo
stesso, e in subordine secondo il seguente ordine di priorita di TITOLO DI ACCESSO (in
ordine numerico 1°,2°,3°,4°)):

lo Possesso della laurea magistrale in Scienze della formazione primaria
con attribuzione del seguente punteggio:
Titolo di
B ERL Punti 20 voto 110 e lode
Punti 15 voto 110
Punti 10 voti da 100 a 109
Punti 5 voti da 90 a 99
Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati
Titoli in aggiunta anche i seguenti titoli:
aggiuntivi - seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno

pt. 5;

- seconda laurea triennale pt. 3;

- master su temi pertinenti pt. 2 (max.2);

- certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

- certificazioni informatiche pt. 2 (max 4pt.)

- esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi
continuativi o frazionati se in una stessa scuola), per la
medesima tipologia di posto pt. 6 (max 1 per anno
scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi
continuativi o frazionati all’interno della stessa scuola), per
altra tipologia di posto pt.3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre
mesi continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a 1’aspirante
1) che abbia gia svolto servizio di insegnamento nella scuola in
intestazione;
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2) con piu servizio di insegnamento;
3) aspirante piu giovane per eta.

20 Diploma di scuola secondaria di secondo grado magistrale o liceo socio
psico pedagogico o diploma sperimentale ad indirizzo linguistico

Titolo di conseguito entro 1’a.s.2001/2002:

accesso Punti 20 voto 60/60

Punti 15 voto da 59 a 50

Punti 10 voti da 49 a 40
Punti 5 voti da 39 a 36

Titoli Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati

aggiuntivi | in aggiunta anche i seguenti titoli:

- seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno
pt. 5;

- seconda laurea triennale pt. 3;

- master su temi pertinenti pt. 2 (max.2);

- certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

- certificazioni informatiche pt. 2 (max 4pt.)

- esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi
continuativi o frazionati se in una stessa scuola), per la
medesima tipologia di posto pt. 6 (max 1 per anno
scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi
continuativi o frazionati all’interno della stessa scuola), per
altra tipologia di posto pt. 3 (max I per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre
mesi continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a 1’aspirante
1) che abbia gia svolto servizio di insegnamento nella scuola in
intestazione;
2) con piu servizio di insegnamento;
3) aspirante piu giovane per eta.

30 Iscrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze
della formazione, avendo gia conseguito almeno 90 CFU, con

Titolo di | attribuzione del seguente punteggio:

accesso

Punti 20 da 151 CFU
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Punti 15 da 101 a 150 CFU
Punti 10 da 91 a 100 CFU
Punti 5 =90 CFU

Titoli Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati in

aggiuntivi | aggiunta anche i seguenti titoli:

1) seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno
pt. 5;

2) seconda laurea triennale pt. 3;

3) master/specializzazioni universitarie su temi pertinenti pt. 2;
4) certificazione lingua inglese da livello B2 pt.5;

5) certificazioni informatiche pt. 2 (max pt. 4);

6) esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati se in una stessa scuola ), per la medesima tipologia di
posto pt. 6 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati all’interno della stessa scuola ), per altra tipologia di
posto pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre mesi
continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a ’aspirante:

1) che abbia gia svolto servizio nella scuola in intestazione;
2) con piu servizio;

3) aspirante piu giovane per eta.

4° Possesso di laurea magistrale in psicologia, pedagogia, scienze
dell’educazione con attribuzione del seguente punteggio:
Titoli di guctiic putitegg
accesso Punti 20 voto 110 e lode
Punti 15 voto 110
Punti 10 voti da 100 a 109
Punti 5 voti da 90 a 99
Per ciascun aspirante in possesso del titolo sopra elencato,saranno valutati
Titoli in aggiunta, anche i seguenti titoli:
aggiuntivi 1) seconda laurea magistrale o specializzazione/percorso su sostegno

pt. 5;
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2) seconda laurea triennale pt. 3;

3) master/ specializzazione universitaria su temi pertinenti pt. 2;

4) certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

5) certificazioni informatiche pt. 2 (max pt. 4);

6) esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nella scuola in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati se in una stessa scuola), per la medesima tipologia di
posto pt. 6 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati all’interno della stessa scuola), per altra tipologia di
posto pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre mesi
continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare);

A parita verra selezionato/a ’aspirante:

1) che abbia gia svolto servizio nella scuola in intestazione;
2) con piu servizio;

3) aspirante piu giovane per eta.
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- diploma v.o.
Punti 20 voto 60/60
Punti 15 voto da 59 a 50
Punti 10 voti da 49 a 40
Punti 5 voti da 39 a 36

Per ciascun aspirante rispetto alla priorita tra titoli sopra indicata, saranno

valutati, in aggiunta, anche i seguenti titoli:

Titoli 1) seconda laurea magistrale o specializzazione su sostegno pt. 5;

aggiuntivi 2) seconda laurea triennale pt. 3;

3) master/speciliazzazione universitaria su temi pertinenti pt. 2;

4) certificazione lingua inglese da livello B2 pt. 5;

5) certificazioni informatiche pt. 2 (max pt. 4);

6) esperienza di servizio come segue:

- per ciascun servizio di insegnamento nell’Istituto in intestazione
(almeno tre mesi continuativi o frazionati), per la medesima
tipologia di posto pt. 12 (max 1 periodo per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati se in una stessa scuola), per la medesima tipologia di
posto pt. 6 (max 1 periodo per anno scolastico);

- per ciascun servizio di insegnamento (almeno tre mesi continuativi
o frazionati all’interno della stessa scuola), per altra tipologia di
posto pt. 3 (max 1 per anno scolastico);

- per ciascun servizio da educatore professionale (almeno tre mesi
continuativi) pt. 1 (max 1 per anno solare).

A parita verra selezionato/a 1’aspirante

1) che abbia gia svolto servizio di insegnamento nella scuola in intestazione;
2) con piu servizio di insegnamento;

3) aspirante piu giovane per eta.

Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente al recapito fornito
dall’aspirante, entro le ore 13:00 del 11/02/2026

La supplenza dovra essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovra avvenire
entro la data indicata.

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art.
14 dell’O.M. n. 88/2024.

L’informativa sul trattamento dei dati personali ¢ disponibile sul sito dell’IC6 Imola
cliccando sul presente link.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Teresa Grilli

Firmato digitalmente da MARIA TERESA GRILLI


https://ic6imola.edu.it/privacy-policy/

BOIC84700X - A13DF4D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001313 - 10/02/2026 - VIl.1 - U

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c.2 D.Lgs n. 39/93
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